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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresé(e)

Telefon(oane)

Fax(uri)

E-mail(uri)
Nationalitate(-tati)

Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat.

~

Numele si adresa angajatorului -

Perioada
Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Experienta in consilii de
administratie

Functja sau postul ocupat
Functia sau postut ocupat
Functia sau postul ocupat

Educatie si formare

Perioada .

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele i tipul institutiei de invatamant
! furnizorului de formare

Pagina 1 /- Curriculum vitae al
Zaharia Eugen

ZAHARIA EUGEN

Mobil:

romana
17 aprilie 1950

masculin

1975-1981

Analist programator

Intreprinderea ,11 iunie” Galati

1980-1992

Sef Centru de Calcul

Uniunea Judeteana a Cooperativelor Mestesugaresti Galati
1992-prezent

Director general

SC Administratia Pietelor Agroalimentare SA Galati

Membru consiliu de administratie SC Apaterm SA Galati
Membru consiliu de administratie SC Ecosal SA Galati
Presedinte consiliu de administratie SC Administratia Pietelor Agroalimentare SA Galati

1973-1978
Economist
Contabilitate generala, Contabilitate industriala, Planul de conturi, Drept financiar, Politici bancare

Universitatea ,Al..1.Cuza" lasi
Facultatea de Stiinte Economice - Specializare: Finante - contabilitate

1997-2001
Jurist
Drept Civil, Drept Penal, Drept Constitutional, Drept Administrativ, Drept Comercial

Universitatea ,Danubius” Galati
Facultatea de Drept - Specializarea: Drept

* Pentru mai multe informatji despre Europass accesaj pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Perioada |
Calificarea / diploma obtinuta ‘,

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada !
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul instituiei de Invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Numele si tipul institutiei de Invatamant
{ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinutd

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obfinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant
{ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta |

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare |

Perioada
Calificarea / diploma obfinuté |

Numele si tipul institutiei de invétamant !
/ furnizorului de formare |

Perioada !

Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatdmant
/ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta |
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1995
Curs Initiere in managementul general”

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale
Institutul Roman de Management Bucuresti

1999
Curs perfectionare in procesul decizional al firmei si relatii economice internationale

. Universitatea ,Al|.Cuza” lasi - Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

Departamentul de educatie economica permanenta
2000

Curs perfectionare ,Managementul si marketingul serviciilor publice din administratia locala”

Centrul National de Formare Continua pentru Administratie Puiblica Locala

2002
Curs ,Servicii publice de gospodarire comunala”

, Centrul National de Formare Continua pentru Administratie Puiblica Locala

2006
Program instruire profesionala ,Managementul proiectelor cu finantare europeana”
OK SERVICE CORPORATION SRL PLOIEST!

2007
Program perfectionare ,Analist investitii”
SC STANDARD CONSULTING SRL ONESTI

2008
Program perfectionare ,Dezvoltarea competentelor de lider — Modul I”
PERFORM CENTER BUCURESTI

2008
Program perfectionare ,Expert achizitii publice”
SC STANDARD CONSULTING SRL ONESTI

2008
Program perfectionare ,Accesare fonduri structurale si de coeziune europene”
SC STANDARD MANAGEMENT GROUP SRL ONESTI

2009
Curs instruire ,Auditor intern pentru sisteme de managementul calitatii 1ISO 9001:2008”
TUV Rheinland Bucuresti

2009
Curs instruire ,Auditor intern pentru sisteme de managementul calitatii ISO 14001:2005"
TUV Rheinland Bucuresti

2009
Program perfectionare ,Managementul relatiilor publice si comunicare eficienta”
SC DOTIS TRAINING SRL PLOIESTI

2010
Program perfectionare ,Manager proiect”

Pentru mai multe informatji despre Europass accesatj pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Perioada

’ Calificarea / diploma obfinuta
Numele gi tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Aptitudini i competente
personale

Limba(j) matema(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european ()

Limba
Limba

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini ‘

organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare

a calculatorului |

Alte competente si aptitudini
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o (*) Nivelul Cadrulwi Eurogean Comun de Refernta Pentiy Limbi Stréine

SC STANDARD CONSULTING SRL ONESTI

2011
Program perfectionare ,Comunicare si imagine publica”
PERFORM CENTER BUCURESTI

romana
Intelegere ‘ Vorbire Scriere
' 'A”scultarew | Citire : Participare la 'W""?Discrurs oral é;{brimafé écrisé
I L onvesde ) I _
B2 Franceza B2 B 82 B2
Al Engeza Al I

Experienta profesionala in coordonare activitatilor administrative, cunostinte dobandite prin cursuri in
domeniul comunicarii si imagine publica, spirit de echipa, capacitate de negociere si adaptare in

. diverse situatii sociale (negocierea contractelor colective de munca)

Competente in organizarea si managementul resurselor umane si a proceselor de productie. Spirit de
initiativa, capacitatea de a organiza orice acfivitate in scopul cresterii productivitatii muncii , precum si
a calitatii muncii desfasurate de salariati.

- Cunostintele dobandite prin cursuri de perfectionare in domeniul procesului decizional al firmei si
 relatii economice internationale.

Bun utilizator al calculatorului

Competente dobandite pe parcursul unei activitati profesionale de peste 35 de ani

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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